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Somos una organizacién de la sociedad civil que nace en el 2008, como una
iniciativa para atender la problematica derivada de la situacion vulnerable en la
que se encuentran nifas, nifos y adolescentes de la ciudad de Tijuana.

Ofrecemos a ninos, ninas y adolescentes programas que les permiten desarrollar
habilidades para la vida a través de estrategias educativas, deportivas, artisticas y de
desarrollo humano, para ayudar a prevenir la desercion escolar, el embarazo
adolescente, el consumo de drogas y la situacion de calle.




MODELO DE INTERVENCION

Ofrecemos espacios dignos y seguros en donde nuestros
miembros, atendidos por un grupo interdisciplinario de tutores,
podran descubrir sus capacidades y talentos logrando un
desarrollo integral a través de nuestros pilares: Artes, Deportes,
Desarrollo Humano, Educacién y Vida Saludable.

Ninos, ninas y adolescentes atendidos

Contribuciéon de ahorro ala
economia familiar de
nuestros NNA

Beneficiarios indirectos
(familias de nuestros NNA)



Programas

Danza
Pintura
Mdusica

Manualidades

Actividades destacadas

3er Lugar nacional del Concurso Internacional de Dibujo de Lions Club
International, Cartel de la Paz con el tema La Paz a travé del Servicio.

Mencidn honorifica en Concurso de Secretaria de Relaciones
Exteriores: Este es mi México 2020.

Puesta en escena cierre de ano “Cascanueces”

Dibujo realizado por Victoria, 8 afios para Concurso Este
es mi México (2020)



Programas

Computo
Tutorias

Ludoteca

Lecto - Escritura

Matematicas

Actividades destacadas

70 kits AT&T con articulos escolares
115 becas Avery a promedios superiores a 8.0 del ciclo escolar 2019-2020

Actividades Hunter - regularizacién académica a distancia

Elaboracién del guion de narracién para puesta en escena
Cascanueces




Programas
Gimnasia Futbol
Atletismo Balonmano
Béisbol Taekwondo
Voleibol Gimnasia Ritmica
Basquetbol

Actividades destacadas

Reactivacion del programa ejercicio familiar - miembro Club, buscando
fomentar la integracién familiar en casa.




Valores

Autoestima

Club de lideres
Talleres para padres

Talleres para miembros

Creacion de Espacios de Paz, areas destinadas para la solucién pacifica
de conflictos.

Taller para padres: "Del juego normal al juego sexualizado™.

Platicas preventivas a adolescentes sobre sexualidad, grooming y trata
de blancas.

Atencion semanal a grupos de nifios focalizados para manejo y
tolerancia a la frustracion asi como alternativas de solucién.

Visita y donativo de Club de Lideres a CRIT Teletdn.

Visita de Teen Center a DIF impartiendo “Ciencia Facil para nifios”.
Taller nifos y adolescentes: “Conocimiento y autocuidado del cuerpo”.
Entrega de mensajes de amistad y paz por grupo Teens en la comunidad
de Camino Verde

Intervenciéon durante pandemia: Reconocimiento y expresion de
emociones, identificacién de situaciones de riesgo, los amigos y la

pandemia, recuperando la calma.



RESULTADOS

Los resultados anuales obtenidos, tras poner en practica las diferentes
técnicas, procesos constructivos y actividades por parte de cada area que

conforma nuestro modelo de intervencién, nos arrojan los siguientes

datos:

De los nifos mejoraron su promedio
escolar.

De los ninos realizan sus tareas con
buena calidad, gracias al Club.

De los nifos siguen érdenes.

De los nihos manejan mejor sus
emociones.

86 % De los ninos crearon mayor nivel de
confianza en si mismos.

De los ninos estd de acuerdo en
que el Club le ha ayudado en las
actividades que realiza en casa y

95 %
escuela.
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De los ninos estan contentos con las
actividades que ofrece el Club.

De los nifios y adolescentes coinciden con que el
trato que reciben de sus instructores es bueno.
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Cascanueces

Por 2 meses, el personal operativo como administrativo trabajaron en
conjunto en la produccién del cierre de afno Cascanueces, donde se
pusieron en practica los siguientes estilos dancisticos: Ballet, Hip-Hop vy
Lirico.Esta puesta en escena, a diferencia de afos anteriores se ensayd en
modalidad a distancia y se presentd en formato video para proyectarse en
BigMoon Autocinema, respetando los protocolos de sana distancia.

El proyecto involucré a la plantilla del Club, en la preparaciéon de
escenografia, utileria, coreografias, elaboracién de vestuario, maquillaje,
entre otras actividades. En esta ocasidn los 22 nifios, ninas y adolescentes
que participaron se prepararon en un ambiente armdnico, mismo que les
permitié generar confianza en ellos mismos, descubriendo su proceso
creativo, ademéas de lograr mejorar sus habilidades y destrezas con un
enfoque de desarrollo humano, permitiéndoles fomentar tanto el trabajo
personal como en equipo.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Audiciones; convocatoria, preparacion yseleccion.

-Coreografia; proceso creativo, trabajo de expresién, montaje, ensayos
principales, grupales.

-Vestuario; disefio, toma de medidas, elaboracién.

-Narracion; expresion.

-Utileria y escenografia; material, técnicas de dibujo y pintura.

-Imagen; invitacidn, boletos, difusién.

-Produccién; escenario, iluminacién, sonido, voluntarios para acomodo de
espectadores y cuidado de nifos participantes.

-Padres de familia; informarlos, involucrarlos, mostrar el resultado final.

12



RESULTADOS OBTENIDOS:

-31 nimeros en escena

-22 ninos en escena.

-1 funcidn realizada.

-320 espectadores.

-Mejora de autoestima, independencia y seguridad a través del
reconocimientode sus propias habilidades, fortalezas y debilidades.

-Mejora de comunicacién verbal, socializacion y relacién entre compaferos.
-Formacién en disciplina, dedicacién y compromiso.

-Desarrollo de destrezas motrices, control escénico, inquietudes artisticas,
creatividad e innovacion.

-Fomento de la resolucién de conflictos en el marco del respeto y tolerancia,
mejorando el trabajo en equipo y generando vinculos de amistad entre
ellos.

-Cohesién del personal operativo y administrativo del Club, movilizados para
ellogro de un mismo fin.

CLUB DE NINOS Y NINAS
TIJUANA
BOYS AND GIRLS CLUB

—PREMIER—

4 8 pE DICIEMBRE

HORA: 5 PM
DONATIVO: $200 PESO
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Otro de los proyectos especiales que logramos concluir este ano ha sido la
creacion del: Teen Center.

Un espacio exclusivo para nuestro grupo de adolescentes, en el que siguen
disfrutando del Club de una forma acorde a su edad. Y que busca, fortalecer en

ellos conciencia y liderazgo social, brindando apoyo a su entorno y a la
comunidad.
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El Teen Center cuenta con

area académica, de
esparcimiento y de
orientacidon emocional.

Pacific Youth

—— FOUNDATION —

1R



DESARROLLO INSTITUCIONAL
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5%/ DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID) extiende la presente constancia a

CLUB DE NINAS Y NINAS DE TIJUANA

Por haber concluido satisfactoriamente el proceso de fortalecimiento del modelo de
prevencién “Modelo Club de Nifas y Nifias de Tijuana” a través de la herramienta
Escala de Buenas Practicas (EBP) durante el periodo 2019-2020.

Julio, 2020

Bum, v

Bruce Abrams
Director de USAID México

Uno de nuestros logros mas relevantes en este afio ha sido
concluir exitosamente el proceso de fortalecimiento
acompafado por la agencia estadounidense USAID,
mejorando  nuestra capacidad institucional en tema
relacionados a prevencién del crimen y violencia.

17



0 S C Por otro lado, obtuvimos el reconocimiento de la
ANALIZADA °Or9anizacion CONFIO como modelo de

Transparencia y Buenas Practicas, trayendo
consigo mayor fortalecimiento, visibilidad vy

. confianza a nuestra institucidn.
www.CONf |O.org.mx

TE INVITAMOS AL ;

CONGRESO INTERNACIONAL ANAHUAC
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Investigaciol Responsal t lidad'

3Y 4 DE SEPTIEMBRE DE 2020
9:00 HRS.

e FELICIDADES !

LAURA OCHOA

ad de RSE r
IDEA CLARES DIRECTORA GENERAL DE CNYN DE TIJUANA

Responsabilidad Social

CLUB DE NINOS Y NINAS

.
CONGRES) MTERAACINAL ANAMLAC D MEXICO

En septiembre, nuestra Directora Lic. Laura Ochoa, presentd su trabajo
"CARTOGRAFIA TERRITORIAL COMO MEDIO DE IDENTIFICACION
DE FACTORES DE RIESGO Y PROTECCION EN ELENTORNO DE CLUB
DE NINOS Y NINAS TIJUANA A.C" en el XIIl Congreso Internacional
Anahuac de Responsabilidad Social, donde se expusieron
investigaciones relacionadas con la ninez vulnerable y las comunidades
indigenas, entre otras.

Su trabajo representa la labor que los Clubes hacen a favor de la ninez y
la juventud de nuestro pais.
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Interesados en todo momento por el bienestar de los ninos, nifas y
adolescentes que atendemos y sus familias, logramos canalizar
$990,000 pesos en despensa y material sanitizante, contribuyendo
asi al ahorro familiar en un 20%.

Esto fue posible gracias a nuestros aliados:

Ce m@

PARA LA FILANTROPIA

CLUB DE NINOS Y NINAS
DE MEXICO
BOYS AND GIRLS CLUB

FONDOQO

. o

o Tupperware’

Fundacion
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Comunicacion

Mantenernos presentes en la comunidad y difundir los resultados

obtenidos de nuestra labor diaria, es posible gracias a los medios
de comunicacién que nos apoyan:

ELMEXICAn] eNiema

CREATIVE Estrategia y comunicacion_

&S sinesis SPECQLA Televisa

CALIFORNIAS

Redes Sociales

Asimismo, la comunidad tijuanense se suma a nuestra causa

ayudadndonos a compartir el trabajo que realizamos a través de
nuestras redes sociales:

9,051 likes asociados en Facebook.

524 seguidores en Instagram
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TRANSPARENCIA

Ingresos

Eventos $1,466,207
Convocatorias $304,223
Donantes individuales $777,572
Cuotas Consejeros $313,200
Empresas $778,642
Especie $138,310
Cuotas recuperacién $161,664
Otros Ingresos $474,675

Total Ingresos $4,414,493

PROPORCION DE NUESTRAS PRINCIPALES
FUENTES DE INGRESO
m Eventos m Convocatorias m Donantes individuales

Cuotas Consejeros M Empresas Especie

m Cuotasrecuperacion ® Otros Ingresos
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TRANSPARENCIA

Egresos

GASTOS MONTOS

Servicios $165,227
Gastos Generales $727,616
Gastos Operativos $4,263,727
Gastos Administrativos $25,746

Total Egresos $5,182,316

PROPORCION DE EGRESOS

m Servicios m Gastos Generales

® Gastos Operativos m Gastos Administrativos
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NUESTROS DONANTES

Cambiar las vidas de los cientos que nifios, nifias y adolescentes
que cruzan nuestras puertas se hace realidad gracias a la suma de
voluntades, confianza y compromiso de las personas, empresas,
fundaciones que contribuyen al logro de nuestra mision mediante

sus donativos.

iGRACIAS POR HACERLO POSIBLE!

9
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Nuestros Donantes

o BERRYMEX AT

A REITER AFFILIATED COMPANY HOTEL ’
t*c ti tal Fondo Unido Ul'litEd
&=]| Structural Plastics Centl.’o México Way 4
A Teijin Group Company TE’J’N &)It

Huntfer NARO
N

ISSA

\ R.L.JONES

CUSTOMHOUSE BROKERS

TRIGO Wally Gillbert

Global Quality Solutions ARTISTA DIGITAL
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Nuestros Donantes
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Nuestros Donantes
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BAJA CALIFORNIA, MEXICO. DESDE 1928.




Amigo Club

Amigo Club es un programa de becas, que gracias a la labor de
nuestro Consejo Directivo como portavoces de nuestra causa hemos
conseguido sumar a personas que creen en un futuro mejor para los
nifos, nifas y jévenes en situacion de desventaja de nuestra ciudad.
Logrando becar en sutotalidad a 40 miembros del Club en este 2020.

Un reconocimiento especial a los siguientes individuos que creen
que: "Grandes Futuros Inician Aqui”

Elisa B. Jaime
Maria Eugenia Acevedo
Nairobi Limén
Fausto J. Gallego
Socorro Fimbres
Socorro Terrazas
Pedro Sanchez Gonzalez
Xavier Ibafiez Veramendi
Raymundo Arnaiz
Manuel Gandara
José Alberto Martinez
Ignacio Ochoa
Roberto Rosas
Roberto Castro
Gerardo de la Concha
Luis Magallon

Margarita Aztiazaran de Fimbres

Maria Lourdes Rosas
Modnica Fimbres
Pedro Romero Casabosch

Camillo y Diana Magoni
Sandra Den Ujil
Daniela Garcia

Marco Garcia
Eliel Macias Alvarez
Evangelina Contreras
Edgar Mora
Yolanda Deriquer
Gustavo Venegas
Maria Eugenia Aubanel
Hugo Carlos Valverde R.
Ana Melissa Fimbres
Marco Valle
Mario y Bertha Villarreal
Esteban Sadurni
Jorge Castro
Raymnudo Husny

Salvador Guerrero Altman
Adriana Sabates Herrera

Luis Javier Arizmendi



“Tus acciones inspiran a otros a sofar..”

Alberto Aparicio Cruz

Alma Rosa Maciel Rodriguez
Ana Carolina Marquez Calvillo
Ana Maria Gonzalez Tobias
Angel Antonio Zazueta Garcia
Christian Cabrera Rodriguez
Cruz Narciso Gonzaélez
Dolores Carlota Zamora
Herndndez

Edgar Ivan Ramos Herndndez
Elva Ivette Delgado Pérez
Even Axel Gutiérrez Diaz
Gloria Esther Orozco Ramirez
Guadalupe Dévalos Barcelata
Henry Eli Madera Morales

Juana Garcia Castro
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Magda Karina Osuna Paz

Katia Cristina Gonzélez Escobedo

Laura Esthela Ochoa Garza

Maria de los Angeles Gutiérrez Gamas

Martin Giovanni Quezada Lépez
Miguel Alejandro Leanos Salgado
Mayari Salazar Salazar

Mayra Angélica Jurado lhiguez
Nayeli Solorio Betancourt

Oliva Antonia Ramirez Lépez
Oscar Alejandro Martinez Rivera
Susana Iranet Sotelo Cervantes
Yael Estephania Sotelo Zazueta
Yaneth Lopez Gordillo

Yanira Elizabeth Gonzéalez Crespo



Adrian Roberto Gallegos
Alejandro Antonio Villalzazo
Carmen Garcia Montafo
Carolina Aubanel Riedel
Consuelo Pisano
Eduardo Espinoza

Elena Velazco

Elias Quezada

Elizabeth Tapia

Enrique Gamboa
Enrique Luna

Enrique Lutteroth

CONSEJO DIRECTIVO

...y aprender mas para ser mejor dia a dia”

Esperanza Guevara
Gabriel Moreno
Jorge Fimbres

Lilian Valencia
Lorena Martinez
Luis Arturo Gonzélez
Manuel Chavarin
Marisela Elizondo

Olga de la Vega

Oscar Foglio
Saida Muriel Hid

Xavier Peniche
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:GRACIAS!

s

* MEXICO «

CLUB DE NINOS Y NINAS
TIJUANA
BOYS AND GIRLS CLUB

T +52(664) 9785112/ +52 (664) 9785842 Ei /clubnynac
©@ www.nynac.org ¥ @ClubNyNTJ & contacto@nynac.org
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